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Zatacznik nr 5 do Regulaminu przyznawania srodkow finansowych na zatozenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej oraz
wsparcia pomostowego w projekcie ,,Pracuje u siebie 3”

UMOWA NR ......5Z/PUS3/FRL
O UDZIELENIE WSPARCIA SZKOLENIOWEGO
w ramach projektu ,,Pracuje u siebie 3” RPLU.09.03.00-06-0048/21

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 - 2020

Os Priorytetowa 9 Rynek pracy Dziatanie 9.3 Rozwdj przedsiebiorczosci

zawarta w dniu ... w  Lublinie pomiedzy Fundacja Rozwoju Lubelszczyzny
z siedzibg w Lublinie, ul. Jézefa Franczaka ,Lalka” 43, 20-325 Lublin, zwang dalej , Beneficjentem”,
reprezentowang przez: Henryka tucjan, Prezesa Zarzadu
D ettt et et ateeteste s et aeatebaesaetesaaeaaeete st stennesenterterantaaes zwanym dalej ,,Uczestnikiem projektu”.

< petne dane osoby ubiegajqcej sie o wsparcie finansowe>,

Projekt ,,Pracuje u siebie 3” wspdtfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz budzetu panstwa realizowany
w oparciu o zawarta z Instytucja Zarzadzajgcg Umowe o dofinansowanie projektu nr
253/RPLU.09.03.00-06-0048/21-00

§1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie przez Beneficjenta, wsparcia w formie
nieodpfatnych ustug szkoleniowych, s$wiadczonych przed zarejestrowaniem dziatalnosci
gospodarczej, dotyczgcego zagadnien zwigzanych z podejmowaniem i prowadzeniem dziatalnosci
gospodarcze;.

2. Uczestnik projektu otrzymuje wsparcie szkoleniowe na zasadach i warunkach okreslonych
W hiniejszej Umowie.

§2
Okres udzielania wsparcia szkoleniowego

1. Wsparcie szkoleniowe, swiadczone przed zarejestrowaniem dziatalnosci gospodarczej udzielane
jest w okresie zgodnym z harmonogramem.

2. Liczba godzin wsparcia szkoleniowego na poziomie .........ccccceuenene wynosi .... godziny szkolenia
grupowego i 8 godzin szkolenia indywidualnego.

* Niepotrzebne skresli¢
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§3
Wsparcie szkoleniowe — postanowienia szczegétowe

Zakres wsparcia szkoleniowego ustalany jest przez Beneficjenta na podstawie diagnozy potrzeb
szkoleniowych Uczestnika projektu ustalony podczas rozmowy z doradcg zawodowym.

Diagnoza potrzeb szkoleniowych powinna zawierad zakres tematyczny szkolen , podziat godzin na
szkolenie indywidualne i grupowe, daty i miejsce realizacji poszczegdlnych ustug, tgczng liczbe
godzin wsparcia szkoleniowego przystugujagcego Uczestnikowi projektu w ramach danego
Projektu.

Liczba godzin ustug szkoleniowych, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 Swiadczona na rzecz Uczestnika
projektu potwierdzana jest podpisem Uczestnika projektu, ztozonym na odpowiednim formularzu
w dniu korzystania z ustugi. Warunkiem ukorczenia szkolenia jest obecnos¢ na 80% godzin
szkoleniowych zgodnie z ustalonym harmonogramem.

Udziat Uczestnika projektu we wsparciu szkoleniowym, w petnym zakresie i w czasie okreslonym
w § 2, potwierdzonym zgodnie z zapisami ust. 3, jest podstawowym warunkiem starania sie
o przyznanie srodkéw finansowych na zatozenie dziatalnosci gospodarczej oraz wsparcie
pomostowe.

Wykonawca szkolenia zobowigzany jest przeprowadzi¢ test/egzamin na zakoniczenie realizacji
szkolenia, badajgcy poziom nabytej przez Uczestnika wiedzy. Uczestnik projektu jest zobowigzany
przystagpi¢ do testu/egzaminu sprawdzajgcego wiedze nabytg w ramach przeprowadzonego
wsparcia szkoleniowego. Pozytywne zaliczenie testu/egzaminu sprawdzajgcego wiedze nabytg na
szkoleniu, jest jednym z warunkéw uzyskania wsparcia finansowego, tj. ztozenia wniosku
o udzielenie wsparcia finansowego.

§4
Zmiana umowy
Wszelkie zmiany Umowy, wymagajg aneksu w formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

Whiosek o zmiane Umowy pochodzacy od Uczestnika projektu nalezy przedstawic Beneficjentowi
nie pdzniej niz w terminie 5 dni roboczych przed dniem, w ktdrym zmiana umowy w tym zakresie
powinna wejs¢ w zycie.

Zasada, o ktorej mowa w ust. 2 nie dotyczy sytuacji, gdy niezachowanie terminu, o ktérym mowa
w ust. 2 nastgpi z przyczyn niezaleznych od Uczestnika projektu lub zostato zaakceptowane przez
Beneficjenta.

§5
Rozwigzanie umowy

Uczestnik projektu moze rozwigza¢ umowe w kazdym czasie, w formie pisemnej, co jest
jednoznaczne z zaprzestaniem uczestniczenia w Projekcie.

Beneficjent moze wypowiedzie¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym, oznaczajgcym
wykluczenie Uczestnika z udziatu w projekcie, w przypadkach kiedy:

a) opusci bez usprawiedliwienia wiecej niz 20 % godzin szkoleniowych/okres$lonych w § 2;
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b) nie wypetni, bez usprawiedliwienia, jednego ze swych zobowigzan i po otrzymaniu
pisemnego upomnienia nadal ich nie wypetni lub nie przedstawi w okresie 30 dni
stosownych wyjasnien;

c) przedstawi fatszywe lub niepetne oswiadczenia w celu uzyskania wsparcia
szkoleniowego;

3. W przypadkach, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 Uczestnik projektu traci prawo starania sie o wsparcie
pomostowe i przyznanie srodkow finansowych na zatozenie dziatalnosci gospodarcze;j.

4. W przypadku wykluczenia Uczestnika przez Beneficjenta z przyczyn okreslonych w pkt. 2 litera a- ¢
Beneficjent ma réwniez prawo do roszczen regresowych w stosunku do uczestnika w odniesieniu
do kosztéw, ktére ponidst na jego udziat w rekrutacji i w projekcie.

§6
Postanowienia koricowe
1. Spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy strony bedg staraty sie rozwigza¢ polubownie.

2. W przypadku braku porozumienia spdr bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sad powszechny
wtasciwy dla siedziby Beneficjenta.

3.  Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacjg niniejszej umowy wyjasniane beda w formie pisemnej.

4. Umowa zostata sporzgdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

5. Umowa wchodzi w zycie w dniu podpisania jej przez obie strony.

Uczestnik projektu Beneficjent

(Imie i nazwisko Uczestnika projektu) (Imie i nazwisko oraz piecze¢ osoby
upowaznionej do  podpisania  Umowy
w imieniu Beneficjenta)

Zataczniki:

Zatacznik 1: Petnomocnictwo Beneficjenta (jesli dotyczy),
Zatacznik 2: Diagnoza potrzeb szkoleniowych Uczestnika projektu sporzgdzana przez Beneficjenta
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